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Guía de discusión EP 48, Hábitos centrales, parte 2

Guía de Conversación: Aplicando los Hábitos Centrales 
· Pregunta 1: ¿Cuáles son los tres hábitos centrales que, en este momento, podrían tener el mayor impacto positivo en nuestra organización?
· Objetivo: Identificar los hábitos que catalizan, alinean e impulsan a la organización hacia sus metas.

· Pregunta 2: Para cada uno de estos hábitos, ¿cuáles son las señales o disparadores emocionales que podríamos utilizar para fomentar su adopción?
· Objetivo: Conectar los hábitos con los valores y emociones de los miembros del equipo, incrementando la receptividad y facilitando la creación del hábito.

· Pregunta 3: ¿Qué recompensas (más allá de las económicas) podríamos implementar para celebrar y reforzar estos hábitos clave dentro de la organización?
· Objetivo: Establecer un sistema de reconocimiento que motive la repetición de los hábitos deseados, recordando que "lo que se celebra, se repite". Considerar recompensas no monetarias como el reconocimiento público o notas personales de los líderes.

· Pregunta 4: ¿Qué barreras (miedos, preocupaciones) podrían impedir la adopción de estos hábitos clave, y cómo podemos abordarlas?
· Objetivo: Identificar y mitigar las resistencias emocionales que puedan surgir, asegurando que el proceso de cambio sea inclusivo y considerado.


· Pregunta 5: ¿Cómo podemos involucrar a todo el equipo en la identificación y celebración de estos hábitos clave?
Objetivo: Fomentar un sentido de propiedad y responsabilidad compartida, haciendo que el reconocimiento sea más visible y significativo para todos.
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